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П Р И Н Я Т
Решением единственного 
учредителя № 1 от 22.06.2016 г.

У С Т А В 

Частного образовательного учреждения «Английский лицей»

г. Петропавловск-Камчатский

2016 г.

УСТАВ 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящая редакция Устава (далее по тексту – Устав) Частного образовательного учреждения «Английский лицей», именуемого в дальнейшем «Лицей», утверждена  в  целях  приведения  учредительных  документов  Лицея  в соответствии с ФЗ «О некоммерческих организациях» и другим действующим законодательством России.
1.2. Учредителем и собственником Лицея является гражданин РФ Варламов Вячеслав Анатольевич.
Лицей является организацией, не имеющей в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли, не распределяющей полученную прибыль между участниками (учредителями) и представляет собой частную организацию, имеющую организационно-правовую форму учреждения.
1.3. Полное наименование Лицея:

Частное образовательное учреждение «Английский лицей».

Сокращенное наименование Лицея:

ЧОУ «Английский лицей».
1.4. Лицей создан 15.06.1993 г. с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в оперативном управлении обособленное имущество, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

Лицей создан без ограничения срока деятельности.

Лицей учрежден на основе собственности Учредителя, действует на принципах полного хозяйственного расчета, самофинансирования и самоокупаемости, в том числе валютной, несет ответственность за результаты своей деятельности по действующему законодательству РФ.

1.5. Лицей отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности денежных средств субсидиарную ответственность по долгам Лицея несет его собственник.

1.6. Лицей имеет самостоятельный баланс или смету, вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее территории.

1.7. Место нахождения Лицея: 

           683024, г. Петропавловск-Камчатский, Камчатский край, 

           пр. 50 лет Октября, дом 4.
2.  ПРЕДМЕТ  И  ЦЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Лицей создан для достижения образовательных целей в области языкознания, профессиональной подготовки и осуществления дополнительных образовательных программ. Предметом деятельности Лицея является:

-  создание условий для формирования у обучающихся по их склонностям и возможностям повышенного интереса к изучению иностранным языкам;

· дополнительное образование детей;

· образование для взрослых;
· профессиональная подготовка как ускоренное приобретение учащимися навыков, необходимых для применения в соответствии с перечнем профессий, утвержденным Правительством Российской Федерации;

- предоставление секретарских, редакторских услуг и   услуг   по     переводу (т.е. лингвистические услуги по переводу документов).
2.2.
Основными целями деятельности Лицея являются:
-
обучение детей и взрослых языковым навыкам.
· создание необходимых условий для удовлетворения потребности личности в получении конкретной профессии соответствующего уровня квалификации с возможностью ускоренного приобретения трудовых навыков для выполнения определенной работы или группы работ, без повышения образовательного уровня.

· подготовка и переподготовка рабочих и служащих, высвобождаемых в ходе сокращения рабочих мест, переобучение кадров массовых профессий по соответствующим договорам со службами, обеспечивающими занятость населения.

· содействие профессиональным обменам преподавателей и учащихся системы образования, других организаций со своими зарубежными коллегами.

2.3.
Лицей самостоятельно разрабатывает и реализует гуманитарные
образовательные программы, которые способствуют
свободному развитию
личности обучающегося, имеют гуманистический характер, подчеркивают приоритет
общечеловеческих ценностей.
2.4.
Лицей вправе в соответствии с законодательством РФ устанавливать связи с
российскими, иностранными и международными организациями в области
профессиональной подготовки, в том числе проводить совместные исследования,
осуществлять обмен работниками, обучающимися, соответствующими технологиями,
программами.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
3.1.
Образовательный процесс в Лицее строится с учетом возрастных и
индивидуальных особенностей обучающихся, на принципах демократии и гуманизма.
3.2. Содержание образования и организация образовательного процесса в Лицее регламентируется учебными (тематическими планами), программами, разработанными Лицеем самостоятельно с учетом содержания примерных учебных планов, программ, разработанных на основе государственных образовательных стандартов и рекомендуемых федеральным органом управления образованием. Образовательный процесс включает в себя теоретическое и практическое обучение.
3.3. Обучение в Лицее ведется на русском языке.
3.4. Лицей реализует программы в области изучения иностранных языков, а также дополнительные образовательные программы профессиональной подготовки.
3.5. Программы  дополнительной   профессиональной   подготовки   обеспечивают обучение обучающимися профессии соответствующего уровня квалификации.
3.6. Дополнительные образовательные программы направлены на обучение детей различного    возраста,     подростков    и    взрослого    населения. Они    являются
преемственными, то есть каждая последующая базируется на предыдущей.

3.7.
Лицей вправе изменять перечень образовательных программ в соответствие с
его возможностями.

3.8.
Продолжительность    обучения    зависит    от    требований    реализуемой
образовательной программы.
3.9.
Началом учебного года определяется, как правило, начало сентября.
3.9.1.
По каждой возрастной ступени продолжительность учебного года
регламентируется календарным учебным графиком и составляет:
· для учащихся 1-6 классов общеобразовательных школ - 36 недель (2 занятия в неделю продолжительностью два академических часа);

· для учащихся 7-11 классов общеобразовательных школ - 36 недель (3 занятия в неделю продолжительностью два академических часа);

-
для взрослых - 36 недель (3 занятия в неделю продолжительностью два
академических часа).
3.9.2.
Продолжительность занятий составляет от 30 до 60 минут, одного
академического часа - 30 минут. Продолжительность занятий, установленная для
реализации конкретной образовательной программы, доводится до сведения
заинтересованных лиц при оформлении договора на обучение.
3.9.3.
В соответствии с уровнями реализуемых программ образовательный процесс
по обучению иностранным языкам состоит из следующих ступеней обучения:
· начальная подготовка (для детей и взрослых не имеющих, навыков в изучении иностранных языков);

· повышенный уровень подготовки (для детей и взрослых имеющих базовый курс иностранного языка).

3.10.
Образовательный процесс организуется в течение учебного года в виде
семестров с сентября по декабрь и с января по май. Образовательные программы
осваиваются в форме: очной, очно-заочной (вечерней).
3.11.
Допускается сочетание различных форм получения образования.
3.12.
Освоение программ дополнительной профессиональной подготовки
завершается итоговой аттестацией в форме выпускного экзамена. В первом семестре
проводится промежуточная аттестация в форме зачетов, тестирования и защиты курсовых
работ. Итоговая и промежуточная аттестация регламентируется утвержденным графиком.
Оценка знаний обучающихся проводится по пятибалльной системе. Обучаемый при
получении неудовлетворительной оценки имеет право повторно сдать зачет (экзамен).
Повторная сдача зачета (экзамена) оформляется специальным разрешением. По
результатам итоговой аттестации выдается свидетельство (диплом, сертификат),
установленного Лицеем образца, заверенное печатью Лицея.
3.13.
Выполнение практической части образовательных программ организуется
путем выполнения практических работ.
3.14.
Лицей самостоятельно формирует контингент обучающихся исходя из уровня
реализуемых образовательных программ, уровня образования и возраста поступающих.
3.15.
Взаимоотношения Лицея и обучающегося регулируются договором,
заключаемым с совершеннолетним, желающим обучаться, или с родителями (законным
представителям несовершеннолетнего), который не может ограничивать установленные
законодательством права сторон.
3.16. Договор определяет уровень получаемого образования, форму, сроки обучения, размер платы за обучение, иные условия.
3.17. Обучение в Лицее   осуществляется на платной основе. Размеры и порядок
оплаты    устанавливаются   решением    Директора Лицея.     Платная    образовательная

деятельность Лицея не является предпринимательской. 

3.18.
Прием обучающихся производится по заявлениям от поступающих или их
родителей без экзаменов. Зачисление в группы - на основании приказа Директора Лицея.
Максимальная наполняемость групп -15 человек.
3.19.
Продолжительность занятий устанавливается с учетом наиболее
благоприятного  режима труда и отдыха, а также санитарно-гигиенических норм.
Предусматривается наличие перерывов и физкультминут во время проведения занятий.
Начало и окончание работы Лицея определяются расписанием занятий.
3.20.
Отчисление обучаемых из Лицея до окончания срока обучения
осуществляется на основании приказа Директора Лицея в случаях:
-
невыполнение обучающимся (его родителями) обязательств договора на обучение;
-
по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей)
несовершеннолетних.
3.21.
Лицей несет ответственность перед обучаемыми, родителями и органами
образования за реализацию конституционных прав личности на образование, качество
обучение, соответствующее образовательному учреждению данного вида.
4. ФИНАНСОВАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
4.1. Отношения Лицея с другими предприятиями, организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности строятся на основе договоров. Лицей свободен в выборе предмета договора, определения обязательств, любых других условий, не противоречащих законодательству РФ.
4.2. Имущество Лицея составляет основные фонды и денежные средства, а также иные ценности, стоимость которых  отражается в самостоятельном балансе Лицея.
4.3.
Лицей может иметь в оперативном управлении здания,
сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и
иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Лицей может иметь в
бессрочном пользовании земельные участки.

4.4. Учредитель является собственником имущества созданного им учреждения. На имущество, закрепленное собственником за учреждением и приобретенное учреждением по иным основаниям, оно приобретает право оперативного управления.
4.5.
Источниками формирования имущества Лицея являются:
· денежные и материальные единовременные поступления Учредителя;

· добровольные имущественные взносы и пожертвования;

· денежные средства, получаемые от реализации услуг по обучению и иных услуг;

-
иные источники, не запрещенные законами РФ.
4.6.
Учредитель Лицея может осуществлять  свои взносы в виде:
· денежных средств;

· движимого и недвижимого имущества;

· прав пользования землей, водой и другими природными ресурсами, зданиями, сооружениями, оборудованием;

· иных имущественных прав, (в том числе на использование изобретений и т.п.).

4.7.
Оценка взноса в виде имущественных прав производится в установленном
законом порядке, либо решением единственного учредителя.
4.8. Полученная Лицеем прибыль расходуется только на достижение целей, определенных его Уставом.
4.9. Лицей имеет право заключать сделки с российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, не противоречащие действующему законодательству.
4.10. Лицей имеет право вступать в качестве члена в любые организации для осуществления уставных   задач,      создавать   дочерние   предприятия, с   правом
     юридического лица, а также филиалы, представительства, отделения и другие обособленные подразделения с правом открытия текущих и расчетных счетов как внутри страны, так и за рубежом.
4.11.  Лицей использует в работе круглую печать. На печати по центру находится изображение полуострова Камчатка и две латинских буквы EL, по внешнему кругу  печати идет текст: Частное образовательное учреждение "Английский лицей" * г. Петропавловск-Камчатский* По внутреннему кругу текст*Английский лицей*.
4.12.  Лицей самостоятельно планирует свою учебную и другую деятельность, определяет  перспективы  своего развития, распределяет средства по фондам.
5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ
5.1.
Органами управления Лицея являются:
· Учредитель.
5.2.
Высшим органом управления Лицея является Учредитель.
5.3.
К исключительной   компетенции  Учредителя относятся:
изменение Устава;
определение приоритетных направлений деятельности, принципов формирования и использования имущества;
образование исполнительных органов и досрочное прекращение их полномочий;
утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;
утверждение финансового плана и внесение в него изменений;
создание филиалов, учебно-консультационных центров и открытие представительств;
участие в других организациях;
порядок реорганизации и ликвидации Лицея.

5.4. Лицей не вправе осуществлять выплату вознаграждения Учредителю за выполнение им возложенных на него функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с принятием решений единственного Учредителя.


5.5. Решением Учредителя к его исключительной компетенции могут быть отнесены и другие вопросы.


5.6. Учредитель назначает постоянно действующий коллегиальный орган – Педагогический совет. Срок действия полномочий 5 лет. Педагогический совет занимается решением текущих вопросов. В его компетенцию входит:

-  определение новых учебных планов и образовательных программ;

-  определение рабочих программ учебных курсов и дисциплин;

-  определение учебных графиков и расписаний.


5.7. Единоличным исполнительным органом Лицея является Директор Лицея (далее по тексту – Директор). Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Лицея и подотчетен Учредителю.


Директор:


-  осуществляет все действия, относящиеся по Уставу к компетенции и ответственности Директора;


-  издает приказы и распоряжения по всем вопросам, относящимся к компетенции и ответственности директора;


-  организует выполнение решений Учредителя и дает отчеты о выполнении этих решений;


-  распоряжается имуществом Лицея, включая его денежные средства, в пределах, установленных Учредителем;


-  без доверенности действует от имени Лицея заключает договоры (контракты и обеспечивает их исполнение)

-  представляет Лицей в отношениях с организациями, предприятиями и гражданами по всем вопросам деятельности Лицея в пределах компетенции, определенной настоящим Уставом;


-  утверждает избрание членов Педагогического совета;


-  выносит на решение Учредителя предложения по вопросам, относящимся к компетенции Учредителя;


-  обеспечивает материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного процесса;


-  привлекает для уставной деятельности дополнительные источники финансирования и материальных средств, включая кредиты в пределах, установленных Учредителем;


-  предоставляет Учредителю ежегодный (ежеквартальный) отчет о поступлении и расходовании средств;

-  организует и совершенствует методическое обеспечение образовательного процесса;


-  утверждает образовательные программы и учебные планы, рабочие программы учебных курсов и дисциплин, учебных графиков и расписаний;


-  по согласованию с Учредителем разрабатывает и утверждает структуры управления, штатное расписание, распределение должностных обязанностей, осуществляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, ответственных за их уровень и квалификацию;


-  по согласованию с Учредителем устанавливает ставки заработной платы, должностных окладов, надбавок, доплат, порядка и размера премирования работников;


-  по согласованию с Учредителем разрабатывает и принимает правила внутреннего распорядка, иные локальные нормативные акты;

-  ПО СОГЛАСОВАНИЮ С Учредителем формирует контингент обучающихся;


-  совместно с преподавательским составом Лицея осуществляет текущий контроль успеваемости и промежуточную аттестацию обучающихся;

-
самостоятельно   осуществляет   выполнение   образовательного   процесса   по
технологии Лицея в соответствии с законами РФ;
- выполняет другие функции, вытекающие из Устава.

В случае исполнения обязанностей Директора самим Учредителем дополнительного согласования решений Директора с Учредителем не требуется. Директор, не являющийся Учредителем, обязан выполнять все решения и указания Учредителя.
              6.  ПРАВА  И  ОБЯЗАННОСТИ
СУБЪЕКТОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
6.1.
К субъектам образовательного процесса относятся:
· потребители - обучающиеся;

· заказчики - родители (законные представители) несовершеннолетних;

· исполнитель - администрация Лицея и его педагогический персонал.

6.2.
Исполнитель вправе отказать Заказчику и Потребителю в заключение
договора на новый срок, если Заказчик, Потребитель в период его действия
допускали нарушения, предусмотренные гражданским законодательством и договором
и дающие Исполнителю право в одностороннем порядке отказаться от исполнения
договора.
6.3. Заказчик вправе требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам, касающимся организации и обеспечения выполнения договора; об успеваемости, поведении, отношении Потребителя к учебе в целом и по отдельным  предметам учебного плана.
6.4. Заказчик вправе с разрешения преподавателя или администрации эпизодически присутствовать на занятиях, в которых участвует Потребитель.
6.5. Потребитель вправе:
-  обращаться к работникам Исполнителя по всем вопросам деятельности Лицея; 
-  получать полную и достоверную информацию  об  оценке  своих знаний, умений, иных образовательных достижениях, а также о  критериях этой оценки;
-  пользоваться   имуществом   Исполнителя,   необходимым      для      осуществления образовательного процесса;
-  пользоваться      дополнительными   образовательными услугами, не   входящими в учебную программу, за отдельную плату;
-  принимать   участие   в      социально-культурных,       оздоровительных      и      т.п.
мероприятиях, организованных Лицеем. 
Обучающиеся имеют право: 
-  на уважение их человеческого достоинства; на свободу  совести; 
-  на участие в общественных организациях, деятельность которых не нарушает правил внутреннего распорядка;  
-  на свободу информации;  на свободное выражение собственных взглядов и убеждений.
6.6.
Обучающиеся обязаны:
· выполнять Устав Лицея;

· своевременно вносить плату за обучение;

· соблюдать правила внутреннего распорядка;

· беречь собственность Лицея, возмещать наносимый ей ущерб.

6.7. Исполнитель не организует питание и медицинское обслуживание учащихся и не несет ответственности за их жизнь и здоровье вне учебных помещений Лицея.
6.8. Исполнитель имеет право отчислить Потребителя приказом Директора:
-
за академическую неуспеваемость и (или) пропуски  занятий (более 60 часов) без
уважительной причины;
-
за нанесение Потребителем материального ущерба Исполнителю и в случае
хищения его имущества;
· за серьезные нарушения дисциплины, норм поведения в Лицее во время занятий и во внеурочное время;

· за некорректное отношение к преподавателям, работникам Лицея и (или) к другим обучающимся;

· за нарушение Заказчиком сроков оплаты за обучение.

Отчисление Потребителя является      расторжением договора    в одностороннем порядке по вине Заказчика и (или) Потребителя.
6.9. Права и обязанности работников Лицея:
6.9.1. К преподаванию в Лицее допускаются лица, имеющие образовательный ценз не ниже определяемого государственным типовым положением, и не имеющие установленных законом медицинских противопоказаний и соответствующие морально-этическим требованиям, предъявляемым к преподавателям Лицея.
6.9.2. Отношения между Лицеем и работниками регулируются контрактом, заключаемым   в соответствии с законодательством РФ.
6.9.3.
В рамках концепции Лицея, определяемой формами и методами
образовательного процесса, преподаватели имеют право на свободу выбора и
использования методик обучения, учебных пособий и материалов, методов оценки
знаний обучающихся.
6.9.4.
Преподаватели Лицея на полной ставке пользуются льготами,
установленными законом по продолжительности рабочего дня, недели, отпусков,
назначения пенсии и другими.
6.9.5.
Работники Лицея обязаны:
· выполнять Устав Лицея;
· соблюдать правила внутреннего распорядка;

· выполнять графики учебного процесса, учебные планы, расписания занятий, графики  подготовки учебных и методических материалов и программ.
6.9.6. Работник Лицея может быть уволен до окончания действия контракта по основаниям, предусмотренным в трудовом законодательстве РФ, а также за грубое нарушение требований Устава.

7.  ВНЕСЕНИЕ  ИЗМЕНЕНИЙ  И  ДОПОЛНЕНИЙ  В  УСТАВ

7. Изменения и дополнения в Устав принимается решением Учредителя. Внесенные изменения и дополнения в Уставе подлежат государственной регистрации.

8. ПОРЯДОК  ЛИКВИДАЦИИ, РЕОРГАНИЗАЦИИ  ЛИЦЕЯ

8.1. Реорганизация или ликвидация осуществляется на основании и в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации. 

8.2. Учредитель или орган, принявший решение о ликвидации Лицея, назначают ликвидационную комиссию (ликвидатора) и устанавливают порядок и сроки ликвидации. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Лицея. Ликвидационная комиссия от имени Лицея выступает в суде.

8.3. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Лицея, порядке и сроке заявления требований его кредиторами. Срок заявления требований кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации.

8.4. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации.

8.5. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества ликвидируемой некоммерческой организации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения. Промежуточный ликвидационный баланс утверждается Учредителем или органом, принявшим решение о ликвидации.

8.6. При недостаточности у Лицея денежных средств для удовлетворения требований кредиторов последние вправе обратиться в суд с иском об удовлетворении оставшейся части требований за счет собственника Лицея.
8.7. Выплата денежных сумм кредиторам производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредитов пятой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

8.8. Оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов имущество передается его собственнику, если иное не предусмотрено законами Российской Федерации или учредительными документами такого учреждения.

8.9. Ликвидация считается завершенной, а некоммерческая организация – прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

8.10. Лицей может быть реорганизован в порядке, предусмотренным Гражданским Кодексом Российской Федерации.
